MAPP-Empowerment gGmbH

Anlage: Geschaftsordnung

fur die Geschéftsfiihrung der MAPP-Empowerment GmbH (, Gesellschaft”)
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Geschaftsfiihrung
Die Geschiftsfiihrung besteht aus den Geschiftsfiihrern der Gesellschaft.

Die GeschéiftsfiihrerAWé'rden von der Gesellschafterversammlung bestellt
und abberufen.

Die Mitglieder der Geschiftsfiihrung fiihren die Geschifte der Gesellschaft
nach Mafigabe des Gesetzes, des Gesellschaftsvertrages, dieser Geschifts-
ordnung und den Weisungen der Gesellschafter.

Zusammenarbeit innerhalb der Geschéftsfiihrung
Die Geschiftsfiihrer fiihren die Geschifte der Gesellschaft gemeinschaftlich.

Den Mitgliedern der Geschiftsfithrung sind die folgenden Geschiftsbereiche
zugeordnet:

a) Professor Dr. Meinrad Armbruster: strategische Geschaftsfithrung

b) Janet Thiemann: operative Geschiftsfithrung (Geschiftsbetrieb,
Wirtschafts- und F inanzplanung, Personalmanagement, Controlling)

c) Im Falle einer Krankheit, Urlaub oder anderen langen Abwesen-
heitsgriinden eines oder beider Geschiftsfiihrer ist durch die Uber-
tragung einer Handlungsvollmacht gem. § 54 HGB an Frau Claudia
Meussling und Frau Wencke Thiemann sichergestellt, dass der Ge-
schéftsablauf ordnungsgemaf weiterlduft. Die Handlungsvollmacht
bezieht sich nur auf solche Geschifte, welche der Geschiftsbetrieb
gewohnlich mit sich bringt.

Jedes Mitglied der Geschiftsfiihrung fiihrt den ihm zugewiesenen Ge-
schaftsbereich — unter Beachtung etwaiger Geschiftsfiihrungsbeschliisse — in
eigener Verantwortung.

Die Geschaftsfiihrer sind einzeln vertretungsberechtigt. Innerhalb der Gesell-
schaft soll das Vier-Augen-Prinzip gewahrt werden. Zahlungen, die einen
Betrag von 5.000 Euro iibersteigen, und sonstige bedeutende Geschiftsvor-
gange sollen daher nur nach Abzeichnung durch mindestens zwei Geschiifts-
fihrer oder einen Geschiftsfiihrer zusammen mit Frau Claudia Meussling
oder mit Frau Wencke Thiemann vorgenommen werden.
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Die Geschaftsfiihrer sind auch dann zur alleinigen Zeichnung berechtigt,
wenn der entsprechende Geschiftsvorfall — zum Beispiel Abschluss eines
Kooperationsvertrag zur Durchfiihrung der ELTERN-AG - bereits innerhalb
der Geschiftsfiihrung besprochen und im Grundsatz beschlossen worden ist.

Die Auszahlung von Reisekosten und anderen Auslagen ist von einem Ge-
schéftsfithrer zusammen mit dem fiir die Abrechnung zustandigen Mitarbei-
ter abzuzeichnen. Dabei ist zu bestdtigen, dass die Erstattung der Auslagen
den Richtlinien der Gesellschaft entspricht.

Sitzungen der Geschaftsfiihrung

Jeder Geschaftsfiihrer ist berechtigt, Geschaftsfiihrersitzungen einzuberufen.
Geschiftsfiihrersitzungen sollen mindestens einmal im Monat stattfinden.

Die Mitglieder der Geschiftsfiihrung beraten in den Geschaftsfiihrersitzun-
gen lber alle Angelegenheiten von grundsétzlicher und wesentlicher Bedeu-
tung fiir die Gesellschaft. Die Ergebnisse der Geschiftsfiihrersitzungen wer-
den in einer Niederschrift festgehalten.

Auflerhalb der Geschiftsfithrersitzungen werden sich die Geschiftsfiihrer
laufend wechselseitig unterrichten.

Beschliisse der Geschiftsfiihrung konnen auch in schriftlicher Form, per E-
Mail, miindlich oder per Telefon gefasst werden. (Fern-) Miindlich gefasste
Beschliisse sind unverziiglich im Anschluss schriftlich zu dokumentieren.

Wirtschafts- und Finanzplanung

Die Geschaftsfiihrung erstellt rechtzeitig vor dem Ende des Geschiftsjahres
eine Wirtschafts- und Finanzplanung fiir das folgende Geschiftsjahr. Die
Wirtschafts- und Finanzplanung kann im Laufe des Geschiftsjahres auf der
Grundlage der tatsdchlichen Entwicklung angepasst werden.

Der fiir das Controlling zustandige Geschiftsfiihrer ldsst sich von den zu-
standigen Mitarbeitern laufend, in der Regel mindestens einmal pro Monat,
tiber die tatsdchliche wirtschaftliche und finanzielle Entwicklung der Gesell-
schaft unterrichten. Bei wesentlichen Abweichungen von der jeweiligen
Wirtschafts- und Finanzplanung sind die anderen Geschiftsfiihrer zu unter-
richten.

Prifung des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss ist durch einen Wirtschaftspriifer zu prifen. Die Pri-
fung soll sich auch auf die satzungsgemédfe Mittelverwendung erstrecken.
Der Wirtschaftspriifer wird durch Gesellschafterbeschluss bestimmt.
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